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Cada responsable contara con una Unidad de Transparencias
encargada de atender las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO, la cual se integrara y funcionara conforme a lo dispuesto en
laley de Transparenciay demds normatividad que resulte aplicable.

ATRIBUCIONES

° Auxiliar y orientar al titular que lo requiera con relacién al
ejercicio del derecho a la proteccién de datos personales.

° Gestionar las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO.

° Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos
internos que aseguren y fortalezcan mayor eficacia en la
gestion de la solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO.

° Aplicar instrumentos de evaluacién de calidad sobre la
gestion de las solicitudes para el ejercicio de los derechos

. ARCO.

Asesorar a las dreas adscritas al responsable en materia de
proteccién de datos personales.
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portabilidad
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Propiedades fisicas, fisiolégicas, de
comportamiento o rasgos de la personalidad,
atribuibles a una sola persona y que son
medibles.

1. Universales, ya que son datos con los que
contamos todas las personas;

2. Unicos, ya que no existen dos biométricos
con las mismas caracteristicas por lo que nos
distinguen de otras personas;

3. Permanentes, ya que se mantienen, en la
mayoria de los casos, a lo largo del tiempo en
cada persona, y

4. Medibles de forma cuantitativa.
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SUJETOS PRINCIPALES EN EL TRATAMIENTO
DE LOS DATOS PERSONALES
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TITULAR RESPONSABLE ENCARGADO
Es la persona fisica a Persona  fisica o

Es quien .deC|de sobre jurfdica AJENA a la
el tratamiento de los
datos personales.

quien pertenecen y
refieren los datos
personales.

organizacién del
Responsable que trata
datos personales
cuenta de éste.

TIITITIIIL:





image5.png
PRINCIPIOS RECTORES DE LA PROTECCION DE LOS

CALIDAD

Adoptar las medidas
necesarias para
mantener exactos,
completos, correctosy
actualizados los datos

personales.

DATOS PERSONALES

RESPONSABILIDAD

El responsable debe
implementar
mecanismos para
acreditar el
cumplimiento de los
principios, deberes y
obligaciones.

Laura Martinez...

PROPORCIONALIDAD

Sélo se debera tratar los
datos personales que
resulten adecuados,
relevantes y estrictamente
necesarios para las
finalidades que justifiquen
su tratamiento.

85264863663

CONSENTIMIENTO

Obtener el
consentimiento del
titular parael
tratamiento de sus
datos personales.

INFORMACION

Informar a titular, a
través del aviso de
privacidad la existencia
y caracteristicas
principales al que serd
sometidos sus datos.
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MEDIDAS DE SEGURIDAD

La Ley prevé formas para determinar las
, tales como:

a) inherentes a los
datos que trata el responsable, su sensibilidad, el
desarrollo tecnoldgico, las transferencias que se
hagany las vulneraciones a seguridad ya ocurridas.
Art. 47 LPDPPSOGTO

b)

de los datos personales (Conjunto de
elementos y actividades para el tratamiento y
seguridad de los datos personales, de
conformidad con lo previsto en la normatividad).
Art.50 LPDPPSOGTO

c) Elaborar un
Art.51LPDPPSOGTO
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